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Een succesvol bedrijf is afhankelijk van zijn werknemers die zich tevreden en betrokken

voelen bij hun werk. Met deze enquéte hebben werkgevers de mogelijkheid om waardevol
inzicht te krijgen in hoe werknemers verschillende aspecten van hun baan ervaren - van de
werkcultuur, het ondersteuningssysteem, de beloning en de secundaire
arbeidsvoorwaarden tot het groeipotentieel van hun loopbaan. Laat hun stem horen door
elke stelling hieronder te beoordelen, zodat actie kan worden ondernomen voor een betere

werkomgeving voor iedereen!

Geef in de aangegeven vakken aan hoezeer je het eens bent met elke uitspraak.

* 1 - helemaal oneens en 5 - helemaal eens.

Bedrijfscultuur 1 p 3 4 )

Ik sta achter de waarden van mijn
werkgever en geloof in zijn filosofieén

Ik ben toegewijd aan het helpen
bereiken van de missie van mijn
werkgever

Ik geniet van de bedrijfscultuur, zoals
sociale activiteiten, evenementen en
teambuilding

Ik vind het prettig waarop het
management is gestructureerd

Ik sta achter de werkwijze van mijn
werkgever




Ondersteuning 1 2 3 4 5

Ik voel me emotioneel gesteund door
mijn werkgever (er wordt geluisterd,
feedback gegeven, ect.)

Ik voel me fysiek ondersteund door
mijn werkgever
(ziektekostenverzekering,
sportschool kortingen, etc)

Ik vind dat ik voldoende opleiding krijg
om mijn werk succesvol uit te voeren

Ik heb altijd het gevoel dat ik bij
iemand terecht kan als ik een
probleem heb

Ik heb het gevoel dat er naar mijn
suggesties wordt geluisterd

Compensatie 1 2 3 4 )

Ik ben blij met mijn totale
arbeidsvoorwaarde

Ik krijg een goed salaris voor het werk
dat ik doe

Er zijn genoeg promotiemogelijkheden

De loonstructuur in mijn bedrijf is eerlijk

Ik ben blij met de niet-monetaire
voordelen die ik ontvang




Bedrijfsvoordelen

Ik ben tevreden met de secundaire
arbeidsvoorwaarden die ik krijg (bv.
ziekteverzekering, bonussen)

Ik ben blij met de hoeveelheid
vakantiedagen die ik elk jaar krijg

Ik ben tevreden met mijn
pensioenregeling

Gezinstaken worden gerespecteerd en
in acht genomen

De voordelen die ik krijg helpen bij de
tevredenheid van alle werknemers.

Carriére 1 p 3 4 5

Ik vind mijn carriére lonend en
betekenisvol

Ik word uitgedaagd in mijn functie

Ik zie doorgroeimogelijkheden

Er zijn binnen het bedrijf mogelijkheden
om nieuwe vaardigheden aan te leren

De feedback die ik krijg is nuttig en
eerlijk
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